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- Mohamed Hamaoui, vous étes président-fondateur de Réavie. Pouvez-vous nous
présenter votre structure ?

- Alors RéaVie est une structure de I’économie sociale et solidaire, qui a pour principal
objectif de réduire les déchets dans le secteur du batiment, et en méme temps de
pouvoir permettre a des personnes éloignées de 'emploi d’intégrer un parcours de
formation et de monter en compétence dans le secteur du réemploi.
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Quels types de matériaux sont disponibles chez RéaVie ?

Alors on a différents matériaux. C’est des matériaux et des équipements qu’on peut
trouver dans des batiments d’habitation, de logements, ou des batiments tertiaires type
de bureaux ou industriels type entrep0dts.

Comment s’organise Uinsertion professionnelle et quels sont les métiers que vous
créez au sein de Réavie ?

Alors ca signifie qu’on va apporter un maximum d’insertion professionnelle dans nos
actions de réemploi. On intégre des personnes qui sont éloignées de ’emploi et ont
besoin de monter en compétence, pour pouvoir apprendre a intervenir sur un chantier
de maniere sécurisée, déposer méthodiquement les matériaux sélectionnés, les collecter
et les amener dans nos plateformes pour pouvoir les trier, les reconditionner et les
mettre en rayon pour pouvoir avoir une deuxiéme vie pour un repreneur ou pour un
client.

Cette insertion professionnelle, elle représente quel volume d’emploi ?

Depuis que l'activité existe, une cinquantaine de personnes ont intégré ce parcours la et
trois ont débouché sur un CDD et cing sont en programmation.

Quels sont les avantages de la plateforme Réavie, plateforme physique de réemploi
de matériaux ?

Le principal avantage et lutilité de cette plateforme, c’est de répondre a la
problématique du stockage et du peu de temps que possedent les chantiers pour
pouvoir permettre de trier et de sauver ces matériaux de la benne. Le fait de pouvoir les
emmener dans nos plateformes permet de leur laisser une chance de pouvoir étre
reconditionnés et de trouver un repreneur.

Quels sont les services complémentaires que vous proposez ?

Le premier service qui existe autour de cette activité, c’est d’accompagner les maitres
d’ouvrage et les entreprises de démolition en analysant les matériaux en place avant
I’acte de démolir en faisant un diagnostic ressources. Ensuite, la dépose méthodique est
un service important, c’est a dire qu’on arrive a venir sur le chantier et déposer de
maniére méthodique et sélective ces matériaux en gardant leurs performances
résiduelles, et les emmener sur nos plateformes. Ensuite, des services de livraison
accompagnent aussi I’acte de vente des plateformes a destination des chantiers ou des
particuliers. Et le dernier qu’on est en train de mettre en place, c’est la conception et la
réalisation en matériaux de réemploi, pour des projets d’aménagement et de décoration
d’intérieur.

Quelle est la principale difficulté a laquelle vous étes confronté ?
Le principal défi, c’est de pouvoir obtenir des surfaces pour pouvoir organiser ces
plateformes, étre au plus preés des chantiers. Donc on est a la recherche de fonciers, et

d’espaces disponibles pour organiser ces plateformes.

Quelle surface de stockage avez-vous actuellement ?
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Aujourd’hui, nous avons deux plateformes qui fonctionnent et ¢a représente a peu pres 1
000 m? de stockage.
Et avez-vous des perspectives de développement ?

Oui, deux plateformes sont en préparation. Une a Paris, qui représente 1 000 m2. Et une
autre, sur le territoire de Plaine Commune, a La Courneuve.

Avez-vous un dernier mot a ajouter ?

Le dernier mot, c’est d’encourager toutes les personnes qui sont comme RéaVie, qui
pensent que nous devons changer les choses dans le secteur du batiment, réduire les
déchets qui sont de I'ordre de 43 millions de tonnes par an. Et développer cette maniére
de construire et de déconstruire aujourd’hui pour pouvoir a la fois réduire les déchets et
puis créer de ’emploi.
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